


附件2-1

中共寿县直属机关工作委员会2021年
部门综合预算编制说明

根据《预算法》等法律法规的规定，按照2021年部门预算编制指导思想和原则，结合本部门2021年工作实际，编制本部门预算草案。
部门基本概况
一、部门主要职责
（一）统一组织、规划、部署县直机关党的工作，提出加强和改进党的建设意见和建议，研究制定工作规划，并抓好组织实施。
（二）指导县直机关党的政治建设、思想建设、组织建设、作风建设、纪律建设、把制度建设贯穿其中，深入推进反腐败斗争。
（三）指导县直机关各级党组织和广大党员学习马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观、习近平新时代中国特色社会主义思想。
（四）对县直机关各级党组织、党员领导干部落实党建责任制，遵守政治纪律和政治规矩情况进行监督检查，并向县委报告。
（五）指导县直机关各级党组织实施对党员特别是党员领导干部的监督和管理，及时向县委反映各部门领导班子、领导干部的情况。
（六）配合县委有关部门抓好县直机关各部门班子思想政治建设，参与对党员领导干部民主生活会和县委工作部门、县直部门党组（党委）理论中心组学习督促检查和指导，了解掌握情况，按规定报送情况报告。
（七）督促指导县直机关党组织按期换届等。
（八）指导县直机关各级党组织加强基层组织建设，做好党员发展、教育和管理等工作。
（九）领导县直各部门机关党的纪律检查工作。
（十）了解掌握县直机关工作人员的思想状况，指导县直机关党组织加强思想政治工作和精神文明建设。
（十一）领导县直机关共青团工作，指导县直机关各级党组织做好党的群众工作和统一战线工作；协助做好县直机关国防动员及人民武装工作。
（十二）指导县直属非公企业、社会组织党建工作。
（十三）协同有关部门指导、规划、协调、督查、检查县直机关干部教育培训工作，培训轮训县直机关党组织书记和党务干部。
（十四）协助有关部门协调县直机关做好维护稳定、关心下一代和老龄工作。
（十五）完成县委交办的其他任务。
二、部门2021年主要工作任务
2021年主要工作任务是：
（一）统一组织、规划、部署县直机关党的工作，提出加强和改进党的建设意见和建议，研究制定工作规划，并抓好组织实施。
（二）指导县直机关党的政治建设、思想建设、组织建设、作风建设、纪律建设、把制度建设贯穿其中，深入推进反腐败斗争。
（三）指导县直机关各级党组织和广大党员学习马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观、习近平新时代中国特色社会主义思想。
（四）对县直机关各级党组织、党员领导干部落实党建责任制，遵守政治纪律和政治规矩情况进行监督检查，并向县委报告。
（五）指导县直机关各级党组织实施对党员特别是党员领导干部的监督和管理，及时向县委反映各部门领导班子、领导干部的情况。
（六）配合县委有关部门抓好县直机关各部门班子思想政治建设，参与对党员领导干部民主生活会和县委工作部门、县直部门党组（党委）理论中心组学习督促检查和指导，了解掌握情况，按规定报送情况报告。
（七）督促指导县直机关党组织按期换届等。
（八）指导县直机关各级党组织加强基层组织建设，做好党员发展、教育和管理等工作。
（九）领导县直各部门机关党的纪律检查工作。
（十）了解掌握县直机关工作人员的思想状况，指导县直机关党组织加强思想政治工作和精神文明建设。
（十一）领导县直机关共青团工作，指导县直机关各级党组织做好党的群众工作和统一战线工作；协助做好县直机关国防动员及人民武装工作。
（十二）指导县直属非公企业、社会组织党建工作。
（十三）协同有关部门指导、规划、协调、督查、检查县直机关干部教育培训工作，培训轮训县直机关党组织书记和党务干部。
（十四）协助有关部门协调县直机关做好维护稳定、关心下一代和老龄工作。
（十五）完成县委交办的其他任务。
三、部门机构设置和人员情况
本部门机构由机关本级和0个行政单位（含参公管理事业单位）、 0个财政拨款事业单位、 0个财政补助事业单位组成，本年度机构和人员如下表：
	项    目
	合  计
	行 政
单 位
	财政拨款事业单位
	财政补助
事业单位
	非财供人员
（自收自支）

	
	
	
	 参（依）
公管理
	其  他
	
	

	编制数
	7
	7
	　
	　
	
	　

	在职人数
	7
	7
	　
	　
	
	　　

	其中：在岗人数
	7
	7
	　
	　
	
	　　

	离退休人数
	8
	8
	　
	　
	
	　　

	其中：离休人数
	0
	0　
	　
	　
	
	　　

	退休人数
	8
	　　8
	　
	　
	
	　　


附件2-2

2021年部门预算安排情况及增减变化情况

一、2021年部门收入预算总体情况
2021年部门预算收入992609.76元，其中：经常收入预算拨款（基本支出）682609.76元，比上年增加 32679.06元；行政事业性收费收入0元，与上年持平；罚没收入0元，与上年持平；专项收入（专项业务费）310000元，与上年持平；政府性基金拨款收入0元，与上年持平；纳入专户管理政府非税收入0元，与上年持平；其他收入0元，与上年持平；上年结转结余收入  185244.53元。
分项目增减变化的主要原因：公务交通补贴今年纳入预算，导致经常收入预算拨款增加。
二、2021年部门支出预算总体情况
2021年部门支出预算总额992609.76元，同上年相比增加32679.06元。其中基本支出32679.06元，项目支出0元，上缴上级支出0元，对附属单位补助支出0元，事业单位经营支出0元。
基本支出增加32679.06元，原因是：公务交通补贴今年纳入预算。
其他各项支出增或减0元，原因是：无
三、部门项目支出预算安排情况说明
根据部门行政事业发展目标，结合财力可能，2021年共安排项目支出9项，总金额310000元（仅指财政预算拨款收入安排）。
四、“三公”经费预算安排情况说明
 “三公”经费预算安排总额35000元（仅指经常收入预算拨款安排），同上年相比持平，其中：
1. 公务接待费预算35000元，同上年相比持平，原因是：按照“三公”经费管理的相关文件精神，只减不增，与上年预算持平；
2. 公务用车购置及运行费预算0元，同上年相比持平，原因是：单位已公车改革，不再拥有车辆；其中公务用车购置费0元，同上年相比持平，原因：单位已公车改革，不再购置车辆；公务用车运行维护费0元，同上年相比持平，原因：单位已公车改革，不再拥有、更新车辆；  
3. 因公出国（境）费预算0元，同上年相比持平，原因是：年初财政不安排预算，如果上级有安排，年终追加预算。 
五、其他需要说明的问题及建议　
无。
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