
附件 3：

寿县财政支出项目绩效自评报告

考评类型:项目实施过程考评 项目完成结果考评

项目名称 整体支出

项目单位 寿县安丰镇中心卫生院杨仙分院

主管部门 寿县卫生健康委员会

考评工作组：中介机构□ 专家组□ 考评组

2022 年 7 月 26 日



项目负责人 汪亚辉 联系电话 0554-4682121

地 址
寿县安丰镇杨仙街道

邮编
232252

项目起止时间 2022 年 1 月 1日至 12 月 31 日

计划投资额（万元） 98.79 实际到位资金（万元） 98.79

其中：中央财政 其中：中央财政

省财政 省财政

市财政 市财政

区、县（市）财政 98.79 区、县（市）财政 98.79

其它 其它



基

本

概

况

寿县安丰镇中心卫生院杨仙分院成立于 1989 年 1 月，

公益一类事业单位,二级预算单位。主管部门：寿县卫生健

康委员会。根据《寿县机构编制委员会关于下达寿县乡镇卫

生院机构编制方案的通知》核定,机构数 1 个。核定编制人

数 15人。截止至 2022 年 12 月 31 日，实有在编在岗人员 8

人，编外人员 4 人,退休人员 9人,遗属补助 6人，三年过渡

安置 3 人。具体工作职责包括：常见病多发病诊治、院前急

救、恢复期病人康复治疗与护理、实施基本公共卫生和重大

公共卫生项目，开展妇幼保健、计划免疫、慢病管理、健康

教育、计划生育优质服务等工作。

项

目

绩

效

预

期

目

标

1、强化基本医疗服务，着力改善就医条件，提升医务人员

业务水平，提供健康咨询服务；2、居民健康档案建档率和

健康知晓率达到 80%以上 ；3、计划免疫全程接种率达到 90%

以上，单苗接种率 95%以上； 4、儿童计划免疫建证率、建

卡率达 95%以上； 5、儿童保健覆盖率达到 95%以上；6、慢

病管理在管病人回访率达到 80﹪。65 以上老年人管理率

80%，体检率达 60%。



项

目

执

行

情

况

加强预算执行管理，严格执行寿县财政局《关于 2022 年部门预算的通

知批复预算，本年支出 256.22 万元，完成 99.98%，主要用于支付人

员工资福利、专项业务等支出。按照收支平衡的原则，合理安排各项

资金，根据执行进度对基本支出按照月度均衡原则、项目支出按实际

需要及时申请用款计划，确保足额支出安排，无超预算支出。保证了

部门的正常运行和专项工作任务的顺利开展。一是对纳入部门预算批

复管理的项目经费，在年度执行中，跟踪了解每一项目的进展情况，

及时申请用款计划，保证各项款项及时支付。认真对上年结转和当年

预算安排的项目开展了预算执行中期评估，对经确认暂时不支出、当

年执行有结余的项目予以了合理统筹，按程序办理预算调整手续，用

于安排解决其他急需的项目，做到了中期评估动态调整到位，提高了

资金使用效率，全年预算执行率均达到目标要求。二是厉行节约，控

制行政成本。进一步强化节能宣传、创新制度规范、完善管理手续，

切实加强单位节能降耗工作力度。对单位能耗适时监控，完成当年度

水、电、气、燃油降耗绩效任务。

自

评

结

论

寿县安丰镇杨仙分院 2022 年度整体支出绩效目标明确，符

合法律法规及经济社会发展规划的要求，能准确反映出整体

绩效支出。做到应编尽编。在资金使用和管理方面，进一步

强化资金统筹，明确开支范围，细化资金用途，确保单位职

责任务顺利完成。资金收支管理及会计核算较规范，能够按

照相关会计制度和财务管理办法进行核算。全年基本支出保

证了单位的正常运行和日常工作的正常开展，全年项目支出

达到预期绩效目标。根据设计的自评指标体系，采用现场核

验佐证材料打分的方式开展。经评价，自评得分 95 分，自

评等级为优。



问

题

与

建

议

预算绩效管理工作缺乏专业系统的培训，导致对预算绩

效管理认识不足，没有认识到其重要性。

加大对财务人员的专业培训，提高财务人员的业务能

力；管理层加强对预算绩效管理工作的重视；工作人员应重

视自身工作能力的提高，不断提升自身业务素质。

评

价

人

员

姓名 职务 单位 签名

秦晴 副院长 寿县安丰镇杨仙分院

金圣松
办公室主任

寿县安丰镇杨仙分院

吴杨 报账员 寿县安丰镇杨仙分院

考评工作组组长：秦晴

2023 年 7 月 28 日

项目单位负责人（签字并盖章）：汪亚辉

2023 年 7月 28 日

备注：随同自评报告还应提供的有关资料：项目预算批复文件、预算执行的决算

报告、审计报告、验收报告和有关项目管理的具体规定、主管部门认为需要提供

的其他相关资料。



填报说明

一、本报告由考评工作组填写，所有内容必须真实、客

观、公正。

二、封面填写

（一）考评类型：在项目所属类型的方框内打√，属于

实施过程执行情况考评的填报“项目实施过程考评”；属于

项目完成后考评的填报“项目完成结果考评”。

（二）项目名称：须与项目批复文件的项目名称一致。

（三）项目单位：填写全称，不得省略。

（四）主管部门：填写全称，不得省略。

三、报告内容填写

（一）项目负责人：当项目负责人有多个时，项目负责

人、联系电话、地址和邮编等栏目，可调整格式，逐个填写。

（二）项目起止时间：按照项目预算批复至项目完工（竣

工验收）的实际时间填写。

（三）基本概况：填列项目的实施依据、涉及范围、主

要内容和用途等。

（四）项目绩效预期目标：主要填列项目绩效总目标、

阶段性目标和预期的主要经济、社会、生态效益等。

（五）项目执行情况：重点对项目的绩效预期目标完成

情况、项目结果及效益等进行分析说明。同时对项目组织管

理情况、预算执行情况和财务管理状况等做出详细说明。

（六）自评结论：对项目实施后所取得的绩效进行总结，



并给出相应的考评等次。

（七）问题与建议：针对考评过程中发现的问题，提出

相应的改进意见。

（八）考评人员：填写参与项目考评的所有成员名单，

并由各成员签字确认。

（九）考评工作组组长：由项目单位组织的专家组或内

部人员组成的考评组的负责人签字。

（十）项目单位负责人（签字并盖章）：项目单位签字

后，须加盖单位公章。

四、自评报告统一使用 A4 纸打印、装订。

五、自评报告提交同级财政部门一式 2 份，同时报送电

子文本，书面与电子文本的内容必须一致；上报主管部门的

份数由主管部门自行确定。


